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Convocatoria No. 322 de 2026
Fecha: 01/10/2026

Solicitud de Hojas de Vida para seleccionar y contratar servicios de consultoria profesionales para
Coordinacion técnica, operativa e interinstitucionalmente de la implementacion del Producto 3.1 del
proyecto GEF-CMAR en Colombia, en estrecha articulacion con el plan de trabajo regional, para la
generacion, consolidacion y validacidon de los insumos de Colombia orientados al disefio de la
Estrategia Regional de Economia Azul Sostenible — liderada y coordinada regionalmente —, con un
aterrizaje especifico para Colombia y el contexto del Parque Nacional Natural Gorgona; asi como
apoyar la seleccion de emprendimientos e iniciativas de negocios azules, incluyendo la elaboracion
de un portafolio de negocios azules de Colombia, y acompafiar técnicamente la formulacion y
validacion de sus planes de negocio en el marco del Producto 3.1.2, mediante la conduccion
metodoldgica, la articulacion interinstitucional, la gestiéon de actores y la coordinacién de los
procesos participativos y de validacion.

Cordial saludo,

Conservation International Foundation (en lo sucesivo, "Conservation International") requiere la
contratacion de un consultor individual para Coordinacién técnica, operativa e
interinstitucionalmente de la implementacién del Producto 3.1 del proyecto GEF-CMAR en Colombia,
en estrecha articulacion con el plan de trabajo regional, para la generacion, consolidacion y
validacion de los insumos de Colombia orientados al disefio de la Estrategia Regional de Economia
Azul Sostenible — liderada y coordinada regionalmente —, con un aterrizaje especifico para Colombia
y el contexto del Parque Nacional Natural Gorgona; asi como apoyar la seleccién de
emprendimientos e iniciativas de negocios azules, incluyendo la elaboracién de un portafolio de
negocios azules de Colombia, y acompafiar técnicamente la formulacion y validacién de sus planes
de negocio en el marco del Producto 3.1.2, mediante la conduccion metodoldgica, la articulacion
interinstitucional, la gestion de actores y la coordinacién de los procesos participativos y de
validacion.

La finalidad, condiciones y especificaciones de los servicios a contratar se detallan en el documento
de Términos de Referencia incluido en el Anexo 1 a esta convocatoria.

Los interesados deben presentar su hoja de vida siguiendo las instrucciones indicadas en el numeral
1.3 de este documento de convocatoria, a mas tardar el 15 de octubre de 2026 a las 04:00 pm.

Se espera que todos los oferentes ejerzan los mas altos estandares de conducta en la preparacion,
presentacion vy, si se selecciona, eventualmente la ejecuciéon del trabajo especificado en esta
convocatoria y de acuerdo con el Cédigo de Etica de Cl, disponible en: Code of Ethics
(conservation.org). Las ofertas serdn rechazadas si se comprueba que para su construccion se
incurrié en précticas ilegales o corruptas. Agradecemos a los interesados, revisar completamente
las condiciones de la convocatoria antes de postular su hoja de vida, y seguir las instrucciones
incluidas en este documento para la presentacion de sus documentos.
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La reputacion de Conservation International se deriva de nuestro compromiso con nuestros valores:
integridad, respeto, coraje, optimismo y pasion y trabajo en equipo. El Cédigo de Etica de Cl (en
adelante el "Codigo") brinda orientacion a los empleados, proveedores de servicios, expertos,
pasantes y voluntarios de Cl para que vivan los valores fundamentales de Cl, y describe los
estandares minimos de conducta ética que todas las partes deben cumplir.

Cualquier violacién del Cédigo de Etica se debe informar a Cl a través de su linea directa de ética
en https.//secure.ethicspoint.com/domain/media/en/qui/10680/index.htmi.

Las inquietudes o preocupaciones con respecto a la integridad del proceso de adquisicion de
contratacion y sus documentos se deben informar a través de la pdgina www.ci.ethicspoint.com
bajo las actividades de adquisicion y compra.
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Solicitud de Hojas de Vida

Para

Coordinacién técnica, operativa e interinstitucionalmente de la implementaciéon del Producto
3.1 del proyecto GEF-CMAR en Colombia, en estrecha articulacién con el plan de trabajo
regional, para la generacioén, consolidacion y validacion de los insumos de Colombia
orientados al disefio de la Estrategia Regional de Economia Azul Sostenible — liderada y
coordinada regionalmente —, con un aterrizaje especifico para Colombia y el contexto del
Parque Nacional Natural Gorgona; asi como apoyar la seleccion de emprendimientos e
iniciativas de negocios azules, incluyendo la elaboracién de un portafolio de negocios azules
de Colombia, y acompanar técnicamente la formulacién y validacion de sus planes de negocio
en el marco del Producto 3.1.2, mediante la conducciéon metodoldgica, la articulacion
interinstitucional, la gestiéon de actores y la coordinacion de los procesos participativos y de
validacioén.

Entidad contratante:

CONSERVATION INTERNATIONAL FOUNDATION COLOMBIA

Financiado bajo:

Mads Alla del 30x30: Garantizar la resiliencia en el Pacifico Tropical Oriental mediante una mayor
cooperacion transfronteriza (GEF-CMAR)
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1. INSTRUCCIONES Y ORIENTACION GENERAL

1.1 Introduccién

Conservation International Colombia (Cl) espera suplir la necesidad identificada y detallada por el Solicitante
de la Adquisicion en los Términos de Referencia (Anexo 1), para atender los requerimientos de implementacion
del proyecto Mds Alld del 30x30: Garantizar la resiliencia en el Pacifico Tropical Oriental mediante una mayor
cooperacion transfronteriza (GEF-CMAR), mediante un proceso de seleccién competitivo que iniciard con la
publicacién de esta Solicitud de Hojas de Vida en su sitio web y la divulgacién en redes sociales o medios de
informacion masiva, de ser el caso.

Recibidas las hojas de vida, Cl conformard y delegard un Comité Evaluador idéneo para que, en primera
instancia, valide el cumplimiento de los requisitos minimos indicados en el numeral 1.1 de los Términos de
Referencia, y posteriormente, las valore y califique como ha sido indicado en el capitulo de Evaluacion (12) de
los Términos de Referencia. Los resultados se consignardn en un Informe de Evaluacion y se informarén a
todos los postulantes de forma general, sin incluir detalles.

1.2 ¢Quiénes pueden aplicar?

La convocatoria esta dirigida a personas naturales colombianas y/o extranjeras, que cumplan con los requisitos
indicados en el capitulo 11 de losTérminos de Referencia (Anexo 1).

Cl garantiza el cumplimiento y da alcance a los principios de transparencia, informacién previa y
confidencialidad emanados de sus politicas de adquisiciones y las buenas précticas internacionales,
compartiendo con los postulantes la informacion que se considera relevante al proceso de seleccion y
necesaria para orientar las postulaciones. Asi mismo, al principio de pluralidad, permitiendo la amplia
participacion de las personas cualificadas en el mercado de los servicios objetivo de la futura contratacion, sin
distincién de raza, género, preferencias religiosas, o limitacion de capacidades.

1.3 Lista cronoldgica de eventos

El siguiente calendario resume las fechas importantes en el proceso de convocatoria. Los oferentes deben
seguir estrictamente estos plazos.

e Publicacion de la convocatoria: 01 de octubre de 2026.

e Plazo para solicitud de aclaraciones por parte de postulantes: 08 de octubre de 2026 a las 04:00
pm.

e Plazo para las postulaciones: 15 de octubre de 2026 a las 04:00 pm.

Las fechas anteriores pueden modificarse a discrecién de Cl. Cualquier cambio se publicaréd / anunciard en
una modificacion de este calendario.

1.4 Instrucciones para la postulacién

Los interesados deben presentar su hoja de vida, junto con los soportes sefialados indicados, dentro del plazo
para las postulaciones indicado en el numeral anterior, a la direccién electrénica:
convocatoriascico@conservation.org, indicando en el asunto del mensaje, el texto: “Convocatoria No. 322-
Coordinacion técnica del Proyecto Estrategia Regional de Economia Azul Sostenible del CMAR”, siguiendo
las instrucciones a continuacion:
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e Validar si cumple con los requisitos minimos para participar en el proceso, diligenciando la Hoja 1 del
formato de hoja de vida incluido en el Anexo 2,

e Sicumple con los requisitos, elaborar su hoja de vida, en no mas de cuatro (04) paginas, empleando
el formato del Anexo 2, guardarlo en un archivo .pdf, y denominarlo: “NombreApellido-HojaVida”.

e Unificar y guardar los soportes de formacién y experiencia en un solo archivo .pdf, y denominarlo
“NombreApellido-SoportesHV” (Deben coincidir con la informacion relacionada en el Excel de la hoja
de vida de la fecha mas reciente a la mas antigua en un solo PDF) .

e Diligenciar debidamente el formato del Anexo 3, guardarlo en un archivo .pdf, y denominarlo:
“NombreApellido-Declaraciones”.

El postulante es responsable de garantizar que su hoja de vida se reciba de acuerdo con las instrucciones
indicadas en este documento, y de incluir en la relacién de experiencia la necesaria y relevante para los fines
de la convocatoria, conforme lo sefialado en el capitulo 11 de los Términos de Referencia.

Clinvita a los postulantes, acudiendo a su responsabilidad con la conservacién de los recursos v las medidas
preventivas persistentes frente a la emergencia sanitaria mundial, a no emplear medios fisicos para realizar su
postulacién. Asi mismo, en aras de la economia administrativa y agilidad del proceso, se insta a incluir
solamente la documentacién e informacién solicitada en esta Solicitud.

Las hojas de vida enviadas después del plazo limite no serdn consideradas en el proceso.

Esta convocatoria no obliga a Cl a ejecutar un contrato ni tampoco obliga a Cl a pagar los costos incurridos en
la preparacién y presentaciéon de las propuestas. Ademas, Cl se reserva el derecho de rechazar todas y cada
una de las postulaciones, si dicha accién se considera que es lo mejor para Cl.

1.4.1 Lista de documentos anexos a la postulacién

Remitir los siguientes documentos con su postulacion marcados de la siguiente manera: sin tildes, comas,
guiones, guion al piso.

Persona natural:

Cedula

Tarjeta profesional
Hoja de vida
Soportes Academicos
Soportes Laborales
RUT

QNCISNRENIES

COMO REMITIR LA DOCUMENTACION QUE ANTECEDE:
e Documento de identidad (Cédula, Cédula Extranjeria o Pasaporte segdn aplique).

e Tarjeta profesional y/o certificado de registro o matricula para las profesiones reguladas. (en un solo
archivo PDF)

® Hoja de vida (en el formato solicitado por ClI con informacion actualizada que pueda ser soportada
en caso de requerirse).
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® Los soportes académicos (en un solo archivo PDF de la formacién més reciente a la mas antigua
segun lo relacionado en la hoja de vida).

® Los soportes laborales (las certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la hoja de vida
con funciones y/o actividades discriminadas en un solo archivo PDF de la més reciente a la mas
antigua)

® Rut (actualizado en caso de algun cambio de teléfono o direccion)

1.5  Tratamiento de datos personales y antecedentes

La persona que decida participar en este proceso de seleccién debe autorizar de manera voluntaria, previa,
expresa, informada e inequivoca a Conservation International Foundation, Carrera 13 No 71-41. Bogotd D.C
Colombia Tel: (+571) 3452854 /52/63 Fax :( +571) 3452854 Ext. 109. www.conservation.org.co, la recoleccién y
tratamiento de los datos que suministre, en los términos y condiciones establecidos en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales contenida en el link: http://www.conservation.org.co/Utilidades/habeas-data.
Igualmente, debe manifestar en forma expresa que ha conocido, entendido y aceptado los términos y
condiciones establecidos en la referida Politica.

De igual manera, debera autorizar a Cl la consulta de sus antecedentes ante las entidades correspondientes.

Para ello, el postulante diligenciard y presentara el formato incluido en el Anexo 3.1y 3.2 de esta Solicitud de
Hojas de Vida.

1.6 Reserva del derecho

Cl Colombia se reserva el derecho de emitir una adjudicaciéon sin mas discusion, o de modificar el tipo de
adjudicacion. Esta Solicitud de Hojas de Vida de ninguna manera obliga a Cl a otorgar un contrato, ni la
compromete a pagar los costos incurridos por el postulante al preparar y enviar su postulacion. Cl se reserva
el derecho de iniciar negociaciones sobre precios y términos seguln sea necesario.

1.7  Criterios de elegibilidad
Los postulantes no seran contratados si:

e Estan en bancarrota o estan siendo liquidados, sus asuntos estan siendo administrados por tribunales,
han celebrado un acuerdo con sus acreedores, han suspendido sus actividades comerciales, estan
sujetos a procedimientos relacionados con dichos asuntos o se encuentran en una situaciéon andloga
que surge de un procedimiento similar previsto en la legislacion o normativa nacional.

e Ellos o las personas que tienen poderes de representacién, toma de decisiones o control sobre la
empresa u organizacion han sido condenadas mediante sentencia judicial por un delito relacionado
con su conducta profesional;

e Han sido culpables de mala conducta profesional grave; probado por cualquier medio que Cl pueda
justificar;

e No han cumplido las obligaciones relacionadas con el pago de las cotizaciones a seguridad social o
impuestos de conformidad con las disposiciones legales del pais en el que estan establecidos, o con
los del pais de Cl o los del pais donde el contrato seréd ejecutado.

e Ellos o las personas que tienen poderes de representacién, toma de decisiones o control sobre la
empresa u organizacion han sido condenadas mediante sentencia judicial por fraude, corrupcion,
participacién en una organizacion criminal o lavado de dinero;

e Promueven o utilizan el trabajo infantil o el trabajo forzado y/o llevan a cabo practicas discriminatorias,
y/o no respetan el derecho a la libertad de asociacién y el derecho a organizarse y participar en
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negociaciones colectivas de conformidad con los convenios fundamentales de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT).

2. FORMA DE CONTRATACION

Cl suscribird un contrato de prestacién de servicios de consultoria empleando el modelo incluido en el Anexo
4, con el postulante seleccionado, luego de realizar las verificaciones y validaciones de elegibilidad y
seguridad conforme lo sefialado en el numeral 1.7 de este documento y el capitulo 14 de los Términos de
Referencia (Anexo 1).

Al postularse, el interesado reconoce y acepta que suscribird las garantias solicitadas en el contrato, sobre
las cuales se informa en el en el modelo adjunto.

3. ANEXOS

31 Anexo 1. Términos de Referencia de la convocatoria

-Documento adjunto en PDF.

3.2 Anexo 2. Modelo de Hoja de Vida para Consultor Individual

- Documento adjunto en MS Excel.

3.3 Anexo 3.1. Formato de Declaraciéon y Autorizacidon de Tratamiento de Datos
- Documento adjunto en MS Word.
3.4 Anexo 3.2. Formato de Autorizacién Revision de Antecedentes

- Documento adjunto en MS Word.

3.5 Anexo 4. Modelo del Contrato

-Documento adjunto en PDF.
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