
PROGRAMA
MUJERES INDÍGENAS

DE LA AMAZONÍA

QUINTA GENERACIÓN



SOBRE CONSERVACIÓN INTERNACIONAL
Conservación Internacional trabaja para

destacar y conservar los beneficios que la

naturaleza brinda a la humanidad. Desde sus

inicios, ha ayudado a proteger más de 6

millones de kilómetros cuadrados (2.3

millones de millas cuadradas) de tierra y mar

en más de 70 países. Actualmente se

encuentra en 29 países y cuenta con 2,000

socios en todo el mundo, generando un

alcance verdaderamente global. 

Desde su inicio, CI Colombia se

propuso demostrar que el

bienestar humano depende de

una naturaleza saludable,

protegiendo ecosistemas y

fortaleciendo el tejido social de

una nación conectada con sus

selvas y océanos.

CONSERVACIÓN INTERNACIONAL COLOMBIA 

Tres décadas
protegiendo el corazón
de la biodiversidad



EL PROGRAMA
MUJERES INDÍGENAS

DE LA AMAZONÍA
En 2011, Conservación Internacional lanzó la Beca de Conservación

para Líderes Indígenas, proporcionando financiación para el

aprendizaje y desarrollo de capacidades. En 2021, se introdujo el

Programa de Mujeres Indígenas de la Amazonía para empoderar a las

mujeres en acciones de conservación, reconociendo su importante

papel en la gestión de la tierra y los conocimientos tradicionales. El

programa busca ofrecer oportunidades de financiación, asesoramiento

y creación de redes.

Este proyecto tiene como objetivo fortalecer el liderazgo, las

capacidades y las iniciativas de las mujeres indígenas como

protagonistas en la conservación de la Amazonía y en la protección de

su estabilidad climática. A través del reconocimiento y fortalecimiento

de sus conocimientos tradicionales, el programa promueve el diseño e

implementación de acciones lideradas por mujeres en temas de

conservación, gobernanza territorial y sostenibilidad ambiental.

Para lograrlo, brinda herramientas, procesos de formación y recursos

financieros que les permiten convertir sus ideas en iniciativas

concretas, fortalecer la gestión de sus territorios y contribuir de manera

activa a la conservación de los ecosistemas amazónicos. De esta

manera, el proyecto no solo impulsa el empoderamiento de las mujeres

indígenas, sino que también reconoce su papel fundamental como

guardianas de la selva y agentes de cambio para el bienestar de sus

comunidades y la protección de uno de los territorios más importantes

para el planeta.



SON ACTORES CLAVE DE LA
BIOECONOMÍA AMAZÓNICA, AL

PROTEGER, VALORAR Y APROVECHAR
SOSTENIBLEMENTE LA

BIODIVERSIDAD.

LAS MUJERES
INDÍGENAS
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¿QUÉ HACE
ÚNICO ESTE
PROGRAMA
FRENTE A OTRAS
INICIATIVAS DE
CONSERVACIÓN
INTERNACIONAL?

Que está enfocado en mujeres y busca

incentivar y dinamizar sus emprendimientos

con productos de la región que hacen parte

de su vida cotidiana, es decir, es una

iniciativa que busca potenciar los medios

de vida de las mujeres en la amazonía.



+10
Mujeres
han impulsado procesos 
en sus territorios.

+242
Personas
Impactadas por los proyectos
de las becarias. 

Porque fortalecer el liderazgo de una mujer también significa
fortalecer las redes, los conocimientos y las decisiones de una
comunidad. 

Porque fortalecer el liderazgo de una mujer también significa
fortalecer las redes, los conocimientos y las decisiones de una
comunidad. 

LAS MUJERES, EN EL CENTRO
DE LA CONSERVACIÓN DE LA
AMAZONÍA 

Resultados de Colombia en generaciones anteriores



Un ejemplo del impacto transformador del proyecto en la vida de las
mujeres participantes es la historia de Danixa Moreno, beneficiaria de la
segunda generación. 
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Para ella, la comunidad ha vivido
un verdadero renacer en materia
de liderazgo, empoderamiento y
participación política. Lo que
antes era una sola voz, hoy son
cinco mujeres unidas para
fortalecer la toma de decisiones
dentro de su sistema de
autogobierno.

La experiencia adquirida durante
el desarrollo de sus proyectos no
solo fortaleció sus capacidades,
sino que también reafirmó su
papel como cuidadoras de la
selva. Gracias a este proceso, sus
voces son escuchadas, valoradas
y respetadas, generando cambios
significativos en la forma en que
participan e inciden en sus
comunidades.

Como Danixa, muchas mujeres
destacan que el Programa de
Becas de Colombia ha sido una
plataforma para fortalecer sus
habilidades de liderazgo, gestión
administrativa y organización
comunitaria. Estos conocimientos
les han permitido impulsar
iniciativas productivas, como la
siembra y la elaboración de
artesanías, convirtiéndolas en una
fuente de ingresos que aporta al
bienestar de sus familias y al
desarrollo de sus territorios.
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DE LA VOZ INDIVIDUAL AL
LIDERAZGO COLECTIVO: MUJERES
QUE TRANSFORMAN SUS
COMUNIDADES
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